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HALLINTO-OHJESAANTO | JASENEN VASTUUT JA VELVOLLISUUDET

Yhdistyksen hallituksen hyvaksyma xx.xx.xxxx
1. JOHDANTO

Yhdistyksen hallintotapaa ja hallinnollista toimintaa, kuten toimintaa yleisestikin, sddtelee ensisijaisesti
yhdistyslaki. Yhdistyslaki ei koske yhteisod, jonka tarkoituksena on voiton tai muun vdlittomdn taloudellisen
edun hankkiminen siihen osalliselle taikka jonka tarkoitus tai toiminnan laatu muuten on pddasiassa
taloudellinen. Yhdistyksemme tavoitteena ei ole voiton tai muun taloudellisen edun hankkiminen, joten
hallintomme nojaa yhdistyslakiin ja sen mddrdayksiin.

Yhdistyslain asettamien mddrdysten lisdksi yhdistyksen sddnnot ohjaavat ja mdadrittdavat yhdistyksen
toimintaa ja myés sen hallintoa.

Tdmdn hallinto-ohjesddnnon tarkoitus on selkeyttdd yhdistyksen hallinnollisia linjauksia ja vastuunjakoa
hallinnollisten asioiden osalta.

Kaikissa tilanteissa, joissa tdmd ohjeistus on ristiriidassa yhdistyksen sddntojen tai Suomen lain tai saddosten
kanssa, noudatetaan aina ensisijaisesti lakia, sdddoksid ja yhdistyksen sddntojd.

2.  YHDISTYKSEN JASENET

2.1. Ldhtokohta

Yhdistystoimintamme on avointa kaikille.

Kaikki jasenet ovat tasa-arvoisessa ja yhdenvertaisessa asemassa yhdistyksen toiminnassa.

Jdseniston tdysivaltaiset oikeudet mddrittyvdt jasenten huolehdittua heille asetetuista velvollisuuksista.

2.2. Yhdistyksen jdsentyypit

Yhdistyslain 10 §:n mukaan yhdistyksen jdsenend voi olla yksityinen henkilo, yhteiso ja sddtio.

Yhdistyksen sddntojen xx §:n mukaan yhdistyksen jdsenen tulee olla yksityinen henkilo. Jdsenid on seuraavan
laisia:

- Varsinaisella jasen. Varsinaisen jasenen tulee olla vahintddn xx-vuotias.
- Ainaisjdsen

- Nuorisojdsen

- Kannatusjdsen

- Kunniajdsen, myos kunniapuheenjohtajat

2.3. Jdseneksi tuleminen

Yhdistyksen jaseneksi hyvdksymisestd pddttdd yhdistyksen hallitus.
Jdseneksi haluavalla on kaksi tapaa hakeutua seuran jaseneksi

- hdn ilmoittaa halustaan liittyd yhdistyksen jaseneksi ilmoittamalla tahdostaan suoraan yhdistyksen
hallituksen sihteerille
- hdn liittyy mukaan yhdistyksen jdrjestdmddn toimintaan, jolloin hdnen voidaan katsoa ilmaisseen

Jdsenen liittyessd mukaan yhdistyksen toimintaan, tulee toiminta-alueesta vastuussa olevan jaoston tai
toimihenkilon ilmoittaa henkilostd yhdistyksen hallitukselle.
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Jdsenyys astuu voimaan kuitenkin aina vasta yhdistyksen hallituksen hyvdksyttyd jasenyyden
kokouksessaan.

Hallituksen hyvdksyttyd vuden jasenen, tulee hallituksen sihteerin ilmoittaa asiasta toiminta-alueesta
vastuussa olevan jaoston puheenjohtajalle tai vastuulliselle toimihenkilolle.
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Hallituksen hyvdksyttyd vuden jdsenen, tulee hallituksen huolehtia, ettd jasenmaksu tulee perittyd henkiloltd.
Jdasenmaksulaskun Ighettdd seuran sihteeri/seuran xx toimihenkilo.

Kunniajdseneksi tai kunniapuheenjohtajaksi yhdistyksen hallitus voi kutsua erityisen ja poikkeuksellisen
menestyneen ja yhdistyksen menestyksen eteen laajalti tyéskennelleen henkilon. Ainakin seuraavien
seikkojen tulee tdyttyd kunniajdsenen ja kunniapuheenjohtajan osalta:

- Vdhintddn xx vuotta vapaaehtoistyotd yhdistyksen toimielimissd ja toiminnassa
- Vdhintddn xx vuotta seuran jdsenend
- Vdhintddn xx -vuotias

- Merkittdvdt ja poikkeukselliset ndytot yhdistyksen eteen tyoskentelystd
- Nuhteeton tausta

2.4, Jdsenten pddtosvalta

Pddtosvalta yhdistyksessd kuuluu aina yhdistyksen jasenille. Pddtosvaltaa kdytetddn yhdistyksen
kokouksissa. Pddtosvalta perustuu ddnioikeuteen yhdistyksen kokouksissa. Yhdistyksen sddntojen xx §:ssd
mddrdtddn kokousten ddnioikeudesta seuraavaa:

- Varsinaisella jasenelld, joka on maksanut kokousta edeltdvdn kalenterivuoden jasenmaksunsa, on
yhdistyksen kokouksessa ddnioikeus ja yksi ddni. Yarsinaisen jasenen tulee olla vahintddn xx-vuotias.

- Ainaisjdsenelld on kokouksessa ddnioikeus ja yksi ddni.

- Nuorisojdsenelld on kokouksissa puhe- ja ldsndolo-oikeus, mutta ei ddnioikeutta.

- Kannatusjdsenelld on seuran kokouksissa puhe- ja ldsndolo-oikeus, mutta ei ddnioikeutta.

- Kunniagjdsenelld sekd kunniapuheenjohtajalla on kokouksissa puhe- ja Idsndolo-oikeus, mutta ei
ddnioikeutta.

Yksityinen henkil6 ei voi kdyttdd ddnioikeuttaan asiamiehen vilitykselld.

2.5. Jdsenten velvollisuudet

Liittymdlla yhdistyksen jaseneksi jdsen sitoutuu:

- maksamaan yhdistyksen jasenmaksun,

- noudattamaan yhdistyksen sddntojd,

- kunnioittamaan ja noudattamaan yhdistyksen pddtoksid,

- olemaan lojaali yhdistystd kohtaan, ja

- suorittamaan huolella ne tehtdvat, jotka hdn ottanut vastaan yhdistyksessd.

2.6. Jdsenen eroaminen

Yhdistyksen jasenelld on oikeus milloin tahansa erota yhdistyksestd ilmoittamalla siitd kirjallisesti
yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. IImoituksen voi tehdd myos yhdistyksen varsinaisessa
kokouksessa, jolloin eroamisesta tehdddn merkintd kokouksen poytdkirjaan.

Ero astuu voimaan vdlittomdsti ilmoituksen antamisesta, ellei jasen muuta ilmoita. Jdsen voi halutessaan
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ilmoittaa jasenyydestd eroamisestaan etukdteen. Han voi esimerkiksi ilmoittaa hallitukselle vaikkapa
kesdkuussa eroavansa yhdistyksen jasenyydestd 31.12. samaisena vuonna.

Mikadli henkilo on maksanut yhdistyksen jasenmaksun eroamista pidemmadille ajalle, ei jasenmaksua palauteta.

2.7. Jdsenen erottaminen

Yhdistyksen jasen voidaan erottaa yhdistyksestd, mikdli hdan:

- on jattdnyt tayttamdttd ne velvoitukset, joihin hdn on yhdistykseen liittymdlld sitoutunut,
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- on menettelylladn yhdistyksessd tai sen ulkopuolella huvomattavasti vahingoittanut yhdistystd, tai
- ei endd tdytd laissa tai yhdistyksen sddnnoissd mainittuja jasenyyden ehtoja.

Yhdistyksen jasenen voidaan katsoa eronneen yhdistyksestd, mikdli hdn ei ole maksanut jasenmaksuaan xx
kuukauden kuluessa jasenmaksulaskun erddntymisestd.

Jdsenen erottamisesta pddttdd yhdistyksen kokous. Pddtoksessd on mainittava erottamisen syy.

Jdsenelld on oikeus ddnestdd kokouksessa itseddn koskevassa erottamisasiassa.



Ennen pddtoksen tekemistd jdasenelle on varattava tilaisuus selityksen antamiseen asiassa. Tilaisuutta
selityksen antamiselle ei tarvitse antaa, mikdli erottamisen syynd on jasenmaksun maksamatta jattdminen.

2.8. Jdsenluettelo

Yhdistyksen on pidettdvd listaa jdsenistddn.

Jdsenluettelosta tulee ilmetd yhdistyslain 11 §:n mukaan henkilon koko nimi ja kotipaikka. Yhdistyksemme
jdsenluettelo pitdd edelld mainittujen lisdksi sisallddn:

- Jdsenen postiosoitteen

- Jdsenen puhelinnumeron

- Jdsenen sdhkopostiosoitteen

- Jdsenen syntymdajan

- Jdsenen yhdistykseen liittymispdivan

- Jdsenen tehtdvdt yhdistyksessa
Jdsenelld on oikeus olla ilmoittamatta edelld mainitut tiedot, pois lukien yhdistyslain mddrddamdat tiedot, sekd
halutessaan vaatia poistamaan edelld mainitut tiedot jdsenluettelosta. Yaatimus tulee esittdd yhdistyksen
puheenjohtajalle/sihteerille /toiminnanjohtajalle.

Yhdistyksen jdsenelld on halutessaan oikeus tutustua yhdistyksen jasenluettelon lakisddteisiin tietoihin eli
ndhdd jasenien nimet ja kotipaikat. Jasenelld on oikeus tutustua tietoihin, mutta tietoja ei tule luovuttaa
jdsenelle.

Jdsenluettelon sisdltamien henkilotietojen rekisterinpitdjd on yhdistys. Rekisterinpitdjdlle kuuluvista
tehtdvien hoitamisesta vastaa yhdistyksen hallitus.

2.9. Jdsenen tietosuoja

Jdsenen henkilotietoja ovat kaikki tiedot, jotka koskevat tunnistettua tai tunnistettavissa olevaa jasentd,
esimerkiksi nimi, osoite, puhelinnumero, sdhkopostiosoite jne.

Liittyessddn yhdistyksen jaseneksi, jasen hyvdksyy sen, ettd yhdistys kdsittelee jasenen henkilotietoja.
Tietojenkdsittely perustuvu aina liittymdlla annettuun suostumukseen. Vastuu sitoumuksen ymmdrtamisestd
on aina jdseneksi haluavalla ja sitoumuksen toimittamisesta yhdistykselld. Tietosuojaselosteemme on

ndhtdvissd osoitteessa...

Henkilon hyvdksyessd henkilotietojensa kdsittelyn, voidaan tietoja kdyttdd ainoastaan niihin
kdyttotarkoituksiin kuin suostumus on annettu. Suostumuksen peruuttaminen on aina mahdollista
ilmoittamalla siitd hallitukselle/sihteerille/toiminnanjohtajalle.

Henkilolle tulee taata ilmainen pddsy omiin henkilotietoihin. Tdmd tarkoittaa, ettd henkilolle on kerrottava,
ettd kdsitellddnko hdnen henkilotietojaan, kerrottava henkilGlle tietojen kdsittelystd ja pyydettdessd
annettava jaljennos kdsiteltdvistd tiedoista, jotka ovat helposti saatavilla. Pyynnon voi esittdd

hallitukselle/sihteerille /toiminnanjohtajalle.

Henkilolld on oikeus korjata henkilotietojaan. Mikdli henkilon mielestd hdanen henkilotietonsa ovat virheelliset,
puutteelliset tai epdtarkat, on hdnelld oikeus saada tietonsa korjatuksi tai tdydennetyksi ilman aiheetonta
viivytystd. Korjauspyynto tulee tehdd hallitukselle/sihteerille/toiminnanjohtajalle.

Henkilolld on oikeus tietojen poistamiseen lukuun ottamatta lakisddteisid velvoitteita henkilotietojen
sdilyttamiseksi sekd oikaisuvaateen laatimiseksi. Tietojen poistopyynto tulee esittdd
hallitukselle/sihteerille /toiminnanjohtajalle.

Henkilolle on annettava tieto siitd, ettd kuka kdsittelee hdntd koskevia tietoja. Tietosuoja- ja

rekisteriselosteet ovat ndhtdvilla yhdistyksen nettisivuilla osoitteessa...



