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Suomen Tyovden Urheiluliitto TUL ry:n
eettinen ohjeisto

Liikunnan ja urheilun eettiset periaatteet

Liikuntalain yhtena tavoitteena on edistaa liikunnan ja huippu-urheilun rehellisyytta ja
eettisyytta. Sen lahtokohtina ovat tasa-arvo, yhdenvertaisuus, yhteisollisyys,
monikulttuurisuus, terveet elamantavat seka ympariston kunnioittaminen ja kestava
kehitys. Eettisia periaatteita edistetaan myos kansainvalilla sopimuksilla.

Hyva lilkkunnan etiikka rakentuu arkipaivan toiminnoissa, joissa erilaiset toimintatavat ja
periaatteet kohtaavat tuotettaessa lilkunnan iloa ihmisille. Eettiset kysymykset
heraavat usein yhteisojen ja yksiloiden erilaisten toimintatapojen kohdatessa ja
paatoksenteon yhteydessa.

Eettisen ajattelun kehittaminen edellyttaa enemman kuin vain saantojen
noudattamista. Se edellyttaa saantojen ja niiden taustojen, tarkoituksen ja perustelujen
ymmartamista ja soveltamista seka kriittistakin tarkastelua - nain voidaan tiedostaa,
miten toimia mahdollisimman eettisesti kestavasti seka tarvittaessa haastaa ja kehittaa
kasitystamme siita, mika on eettisesti paras toimintatapa.

Eettisyys TUL-perheessa

Yhtena Suomen suurimmista liikunta- ja urheilujarjestoista Suomen Tyovaen
Urheiluliiton arvot ja visiot tarvitsevat laadukkaan toiminnan toteutuksen tueksi
eettiset ohjeet. Kansalaisjarjestona keskitymme vahvasti lasten, nuorten ja aikuisten
matalan kynnyksen liikunnan edistamiseen. Eettiset toimintatavat ovat tarkeassa
asemassa toiminnan laadukkuuden ja yhdenvertaisuuden turvaamisessa.

Taman ohjeiston tarkoituksena on luoda TUL:lle malli eettisesti kestavaan toimintaan
liittotasolla. Sita voivat soveltuvin osin hyodyntaa myos TUL:n piirit ja jasenseurat.

Haluamme tarjota tassa eettisessa ohjeistossa mahdollisimman kaytannonlaheisia
toimintamalleja. Sovellettaessa niita kaytannon toimintaan on tarkeaa arvioida jokainen
tilanne huolellisesti ennen ratkaisujen tekemista niin, etta eettiset valinnat tukevat
kaikkien yhdenvertaista mahdollisuutta olla mukana hienossa liikuntakentassa.
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Eettisissa periaatteissa ei voida tarkasti maaritella oikeaa tai vaaraa tapaa toimia
jokaisessa tilanteessa. Tama eettinen ohjeisto tarjoaa joitakin perusperiaatteita
toiminnan eettisyyden tarkastelemiseen ja kehittamiseen. Asioissa, joita ei tassa
ohjeistossa kasitella, suosittelemme toimijoita pohtimaan ohjeiston lahtokohtia seka
oman toiminnan arvopohjaa ja vertaamaan niita ymparoivaan yhteiskuntaan ja
kaytettavissa oleviin resursseihin ennen linjausten tekemista.

1.

3.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Tehtavamme on edistaa tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja liikuntakulttuurin
monimuotoisuuta kaikessa toiminnassaan koko Suomen alueella seka
kansainvalisesti. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistaminen on yksi tarkeista
strategiavalinnoista.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus huomioidaan kaikessa toiminnassamme. Liiton
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyota ohjaa tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma, jota paivitetaan saannollisin valiajoin.

Tarjoamme luottamushenkildille, seuratoimijoille ja koko liikuntayhteisolle tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuuskoulutusta, jotta toimintaa voidaan kehittaa sen
jokaisella tasolla ja yksiloiden valmiudet tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyohon
paranevat.

Kunnioittaminen

Toiminnassamme tulee kunnioittaa kaikkia henkiloita tasa-arvo ja
yhdenvertaisuus seka inhimillisyys huomioiden - niin henkiloston,
luottamushenkiloiden kuin kaikkien muidenkin toimintaan osallistuvien osalta.
Toimijoiden keskinainen kunnioitus nakyy siten, etta toimintaa toteutetaan
yhteistyossa eri tahojen valilla, ja eri lajien ja valiokuntien toimijat seka
luottamushenkilot ja henkilosto arvostavat toinen toistensa tyota.

Monikulttuurisuus

Liiton kaikessa toiminnassa tulee huolehtia, etta kaikilla on yhdenvertainen
mahdollisuus olla toiminnassa mukana sen kaikilla tasoilla harrastamisesta
paatoksentekoon. Rasismia ja syrjintaa ei sallita missaan muodossa, ja niihin
puututaan valittomasti. Kulttuurienvalista vuorovaikutusta edistetaan yhteisilla
liikuntatapahtumilla ja arkisessa seuratoiminnassa niin valtakunnallisesti kuin
kansainvalisestikin.
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Monikulttuurisuuden edistaminen on yksi Tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuusohjelmamme osa-alueista, jonka tarkoitus on edistaa kaikkien
vaestoryhmien yhdenvertaisia osallistumismahdollisuuksia niin lilkkunnan ja
urheilun pelikentilla kuin paatoksenteossakin.

Esteettomyys ja saavutettavuus

Esteettomyydella tarkoitetaan fyysisen ympariston ja saavutettavuudella
aineettoman ympariston, kuten esimerkiksi palveluiden, verkkosivustojen ja
asenteiden, soveltuvuutta erilaisten ihmisten kayttoon. Esteettomyys ja
saavutettavuus tarkoittavat sita, etta kaikilla ihmisilla on yhdenvertainen
mahdollisuus esimerkiksi tulla paikalle tapahtumaan, kayttaa palvelua tai
osallistua toimintaan. Yksinkertaisimmillaan niissa on kyse ihmisten
moninaisuuden huomioimisesta.

Toimintamme tulee olla [ahtokohtaisesti esteetonta ja saavutettavaa. Esimerkiksi
tapahtumat tulee aina pyrkia jarjestamaan esteettomassa ymparistossa.
Esteettomyys- ja saavutettavuuskysymykset tulee huomioida moninaisesti ja
ennakoivasti. Esteettomyyden ja saavutettavuuden tarkastelussa keskeista on
ketjuajattelu: miten esteettomyys turvataan toiminnan tai tapahtuman
suunnittelusta toteuttamisen loppuun saakka. Lisatietoa esteettomyydesta ja
saavutettavuudesta tarjoavat esimerkiksi vammaisjarjestojen verkkosivut ja
materiaalipankit.

Huomioimme saavutettavuusdirektiivin viestinnassamme niin verkossa kuin
tapahtumissamme.

Hdirintd, kiusaaminen ja muu epdasiallinen kohtelu

Toiminnassamme ei hyvaksyta missaan muodossa hairintaa, kiusaamista eika
epaasiallista kohtelua.

Kiusaamisen, hairinnan ja epaasiallisen kohtelun torjumisen tulee tapahtua
ennakoivasti, ei vasta yksittaisiin tapahtumiin puuttuen. TUL:n piirej3,
jasenseuroja ja kaikkia toiminnan tasoja suositellaan laatimaan yhteiset
pelisaannot, joita kaikki toimintaan osallistuvat sitoutuvat noudattamaan.
Saantoihin sitoutumista edistaa se, jos saannot on kehitetty osallistaen
toimintaan osallistuvia henkiloita. Epaasiallinen kohtelu kannustetaan ottamaan
aina puheeksi, ja asian esiin tuomiseen luodaan tilaisuuksia ja kanavia.
Esimerkiksi anonyymi yhteydenottomahdollisuus madaltaa kynnysta kertoa
tapahtuneesta. Ennakkoon tulee pohtia, miten ja kehen voi ottaa yhteytta, ja
mihin toimenpiteisiin yhteydenoton jalkeen ryhdytaan.
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Kiusaamiseen, hairintaan ja muuhun epaasialliseen kohteluun on toiminnan milla
tahansa tasolla tai osa-alueella puututtava viipymatta. Tukea ja neuvoja |oytyy
esimerkiksi Vaestoliiton Et ole yksin -materiaalipaketista.

Tapahtumissamme on nimetyt hairintayhdyshenkilot ja tapahtumissamme
tiedotetaan hairintailmoituskanavasta, joka loytyy verkkosivuiltamme.

TUL:n seuroissa asiaton kohtelu tai sen epailys tulee viipymatta tuoda seuran
johdon tietoon. Lieva ja yksittainen asiaton kohtelu voidaan pyrkia ensisijaisesti
selvittamaan toimijoiden valisena tai seuran sisaisena asiana, jos kaikki osapuolet
siihen suostuvat. Asiaa suositellaan viemaan matalalla kynnyksella eteenpain
myOs piirijarjestolle, kyseessa olevalle lajiliitolle, Suomen Urheilun Eettinen
Keskus SUEK:lle seka TUL:lle, jos asiaton kohtelu on vakavaa, toistuvaa tai
toimijat tai seura eivat pysty asiaa selvittamaan. Teemme asiasta seuraan
selvityspyynnon ja huolehdimme, etta kaikkia osapuolia kuullaan.

Jos epaasiallista kayttaytymista havaitaan TUL:n toiminnassa, toivomme
yhteydenottoa TUL:n keskustoimistoon esimerkiksi hairintailmoituslomakkeen
kautta. TUL:n keskustoimistolta nimetty henkilo toimii yhteyshenkilona
epaasiallisen kayttaytymisen tapauksissa. Yhteystiedot |oytyvat
verkkosivuiltamme.

Vakavaan tai toistuvaan asiattomaan kohteluun syyllistyvalle henkilolle voidaan
maarata kurinpitotoimenpiteita, kuten esimerkiksi toimintakielto.

Seksuaalinen hairinta voi myos tayttaa rikoksen tunnusmerkit. Talloin
rikosnimikkeena on seksuaalinen ahdistelu. Asiaa ei voida selvittaa seuran tai
urheiluliittojen sisaisesti, vaan kyseessa on viranomaisasia.

Turvallisuus

Turvallisuus alkaa aina ennakoinnista: mitka ovat todennakoisimmat vaaran
aiheuttajat, miten niita voidaan ennaltaehkaista, ja miten toimitaan vahingon
sattuessa? Toiminnan ja tapahtumien jarjestaja on vastuussa osallistujien,
omaisuuden ja ympariston turvallisuudesta. Liiton tulee osoittaa selkeat
turvallisuusohjeistukset jarjestamissaan seka eri tahoille myontamissaan
tapahtumissa.

Tapahtumien turvallisuussuunnitelmissa tulee arvioida erilaisten riskien
todennakoisyydet ja vaikutukset seka suunnitella, miten riskeja eliminoidaan ja
niiden ilmenemisen todennakoisyytta pienennetaan. Turvallisuussuunnitelman
laatimiseen voidaan hyodyntaa valmista pohjaa, johon taydennetaan tiedot
kustakin tapahtumasta ja sen arvioiduista riskeista seka niihin varautumisesta.
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Pelastussuunnitelman laatiminen on pakollista yleisotapahtumissa, joihin
osallistuvien ihmisten suuren maaran tai muun erityisen syyn vuoksi sisaltyy
merkittava henkilo- tai paloturvallisuusriski. Tapahtumia suunniteltaessa ja
toteutettaessa huomioidaan aina palo- ja pelastustoimen seka
jarjestysviranomaisen ajantasaiset ohjeistukset.

Pdihteet

Liiton alaisissa tapahtumissa TUL:n tulee ohjeistaa tapahtumasta vastaavia
tahoja liiton paihdeohjesaannoilla. Kaikkien lasten ja nuorten tapahtumien tulee
ehdottomasti olla paihteettomia. Paihteiden mainostaminen on kiellettya.

Kaikessa toiminnassa tulee alkoholin kayton olla kohtuullista ja hyvan tavan
mukaista. Alkoholia voidaan toiminnassamme nauttia taysi-ikaisten kesken
juhlatilaisuuksissa. Silloin tulee kiinnittaa erityista huomiota kaikkien juhlijoiden
turvallisuuteen ja viihtyvyyteen. Tarjolla on oltava myos alkoholittomia
juomavaihtoehtoja.

Henkilostollemme on laadittu paihdeohjelma, jonka toimivuutta seurataan ja jota
paivitetaan tarvittaessa.

Talous

Taloudenhoidon tulee olla ammattimaista ja lapinakyvaa.

Taloudenhoidon tulee perustua yhdistyslakiin ja TUL:n saantoihin seka TUL:n
talousohjesaantoon.

Hyva taloudenhoito tukee perustehtaviamme ja sen toteutus perustuu TUL:n
arvoihin ja strategiaan.
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9. Kestdvd kehitys ja lvonnon kunnioittaminen

Kaikessa toiminnassamme tulee huomioida kestavan kehityksen ajatusmalli,
jossa ymparisto- ja ilmastovastuullisuus ovat avainasemassa.

Liiton alaisia leireja tai muita tapahtumia jarjestettaessa on tarkeaa huomioida
kasvattajavastuu, jossa erityisesti lapsia ja nuoria ohjataan myos ymparisto- ja
ilmastovaikutusten huomioimiseen, kierratykseen ja luonnon kunnioittamiseen.

Vaikka suurten ilmasto- ja ymparistokysymysten ratkaisemiseen tarvitaan
merkittavia jarjestelmatason muutoksia, ovat myos yksiloiden ja etenkin
organisaatioiden teot tarkeita. Suurempien tapahtumien osalta huomioidaan jo
suunnitteluvaiheessa joukkoliikenteen kayttomahdollisuudet. Liiton tehtavissa
matkustamisessa suositaan julkisia kulkuvalineita ja pyritaan valttamaan
lentamista seka yksityisautoilua. Tarjoiluissa tulee pyrkia ymparisto- ja
ilmastoystavallisiin valintoihin, esimerkiksi kasvispainotteisuuteen seka
tuotantoketjujen eettisyyteen. Liiton ulostuloissa huomioidaan ymparisto- ja
ilmastovaikutukset esimerkiksi liikuntapaikkarakentamisen osalta.

Noudatamme myo0s erillista ymparisto- ja ilmastovastuullisuusohjelmaamme,
joka loytyy verkkosivuiltamme.

10. Kasvattajavastuu

Liiton tulee tunnistaa kaikessa toiminnassaan - erityisesti lasten ja nuorten
toiminnassa - tarkea kasvattajamallina ja vastuullisena vaikuttajana toimiminen.

Liikunnan ja urheilun laaja toimintakentta on hyva kasvuymparisto, jossa olemme
yksi suurimmista kasvattajayhteisoista koko maassa. Siksi koko liiton kaiken
toiminnan tulee olla laadukasta ja esimerkillista.

Kasvattajavastuussa tulee huomioida lasten ja nuorten moninaisuus seka edistaa
yhteiskunnallisesti haastavassa asemassa olevien ryhmien osallisuutta.
Tavoitteenamme on kasvattaa tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta rohkeasti
edistavia toimijoita.
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11. Antidoping
Liiton alaisessa toiminnassa on dopingin kaytto ehdottomasti kiellettya.

Antidoping-ohjelman osalta noudatamme Suomen urheilun eettisen keskuksen
SUEK ry:n maarittelemia ohjeistuksia.

Kiellettyihin aineisiin ja menetelmiin voi tutustua SUEK:n verkkosivuilla. Urheilija
on aina itse vastuussa kayttamistaan aineista, eika tietamattomyys ole
hyvaksyttava syy dopingrikkomukseen. Jokaisella on oikeus ja velvollisuus
ilmoittaa epailemastaan doping-, kilpailumanipulaatio- tai katsomoturvallisuus-
rikkomuksesta tai muusta eettista rikkomuksesta urheilussa. llmoituksen voi
tehda SUEK:lle osoitteessa ilmo.suek.fi omalla nimella tai nimettomasti.

Eettisen ohjeiston pohjan on laatinut TUL:n tasa-arvovaliokunta vuoden 2020 syksylla.
Eettinen ohjeistus on tarkistettu tasa-arvovaliokunnan toimesta kevaalla 2023 ja se on
hyvaksytty TUL:n hallituksen kokouksessa 13.04.2023. Tarkastelemme ohjeiston
ajantasaisuutta ja paivitamme sen saannollisesti.



